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Die beiden letzten Jahre der gymnasialen Ausbildung sind anspruchsvoll.
Eine gute oder sehr gute Abiturnote ist in vielen Fallen Voraussetzung fiir
die Aufnahme eines Studiums. Ebenso wichtig aber ist eine erste beruf-
liche Orientierung und die Vorbereitung der ersten Schritte nach dem
Abitur. Daher miissen die Schiilerinnen und Schiiler bereits in dieser
Phase zusatzlich zu ihren schulischen Aktivitdten den Blick darauf rich-
ten, was nach dem Schulabschluss kommen soll.

Das Kolleg St. Blasien bietet Unterstiitzung durch die nachfolgend be-
schriebenen Angebote. Die Hauptinitiative im Prozess der Berufsfindung
muss jedoch von den Schiilerinnen und Schiilern selbst kommen. Ange-
flogen kommt er nicht, der Traumberuf.

1. Unterstiitzung im Prozess der Orientierung

Wo liegen die eigenen Interessen? Welche Ziele hat man? Was kann man? Beim
Prozess der ersten Orientierung werden die Schiilerinnen und Schiiler auf drei
Ebenen unterstiitzt:

Entscheidungen treffen — geistliche Ubungen

Bei dieser Veranstaltung geht es um die Frage ,,Was hilft mir, richtige Ent-
scheidungen zu treffen?“. Die geistlichen Ubungen dauern ein Wochen-
ende, abgerundet werden sie ggf. durch Nachgesprdche. Leitung: P. Axel
Bodefeld S), Zielgruppe: Schiilerinnen und Schiiler der KS12 und KS13.

Berufsfindungsseminar

Gegenstand eines solchen Seminars ist die Frage ,,Was hilft mir, eine fiir
mich gute Berufswahl zu treffen?“. Die Schiilerinnen und Schiiler werden
angeleitet, die eigenen Wiinsche und Fahigkeiten zu erforschen und her-
auszuarbeiten. Berufsfindungsseminare dauern ein Wochenende. Sie be-
ginnen mit einem Einfiihrungsgesprach und werden abgerundet durch ein
oder mehrere Nachgesprdche. Leitung: Monika Windhorst und Georg
Leber, Zielgruppe: Schiilerinnen und Schiiler der KS12 und KS13.

Eignungstest Berufswahl

Der Eignungstest Berufswahl des geva-instituts misst neben person-
lichen, sozialen und methodischen Kompetenzen berufliche Interessen
und gibt Berufsempfehlungen. Dies geschieht {iber einen integrierten ob-
jektiven Leistungs- und Intelligenztest. Der Test wird online am Computer
durchgefiihrt und dauert drei Stunden. Er wird jeweils im Oktober den
Schiilerinnen und Schiilern der KS13 angeboten.



2. Einblick in den Studien- und Arbeitsalltag

Vorstellung und Realitdt im Studien- und Arbeitsalltag sind oft nicht deckungs-
gleich. Um dem entgegenzuwirken, bieten wir am Kolleg St. Blasien folgende
Veranstaltungen an:

Berufsforum

Im Rahmen unseres Berufsforums ist der direkte Kontakt mit Berufs- oder
Studienvertretern eines Faches moglich. Etwa alle drei Monate berichten
Studenten, Absolventen oder Mitarbeiter groferer Unternehmen von
ihrem Alltag. Zu diesen Veranstaltungen sind Schiilerinnen und Schiiler
der Jahrgangsstufen 10 bis 13 eingeladen.

Studientag

Jeweils im Februar eines Jahres fahren wir mit allen Schiilerinnen und
Schiilern der KS12 zu einem Studientag an die Universitdt und an die
Fachhochschule in Konstanz. Hier erhalten die Studieninteressierten aus-
fuhrliche Informationen {iber die angebotenen Studiengdnge. Fiihrungen
durch Bibliotheken und Forschungsbereiche runden den Tag ab. Pro-
fessoren und Studierende stehen fiir Gesprache zur Verfiigung.

Berufspraktika

Neben dem Sozialpraktikum in der Jahrgangsstufe 11, das ja auch als
eine Art Berufspraktikum anzusehen ist, ermutigen wir unsere Schiile-
rinnen und Schiiler ausdriicklich, die Ferien fiir Berufspraktika zu nutzen.
Bei der Vermittlung von Pldtzen helfen wir gerne — eine entsprechende
Datenbank soll aufgebaut werden.

3. Unterstiitzung bei der konkreten Umsetzung

An welchen Universititen kann ich mein , Traumfach* studieren? Welche
Studienabschliisse gibt es? Welche Bewerbungsfristen sind zu beachten?

Berufsberater der Bundesagentur fiir Arbeit

Jeweils im Friihsommer des Jahres kommen zwei professionelle Berufs-
berater fiir akademische Berufe der Bundesagentur fiir Arbeit ans Kolleg,
um vier Tage lang einstiindige Einzelberatungen anzubieten. Dieses An-
gebot richtet sich an die Schiilerinnen und Schiiler der KS12.

Unterstiitzung beim Schreiben von Bewerbungen

Um nach dem Abitur den ndachsten Schritt ins Studium oder Berufsleben
zu setzen, ist es in der Regel nétig, schriftliche Bewerbungen zu erstellen.
Dr. Rolf Hartkamp bietet dazu in einer Veranstaltung Hilfestellungen und
gibt die Moglichkeit, das Bewerben zu iiben. Bei Bedarf kann auch auf
den Bereich der Vorstellungsgesprache eingegangen werden. Zielgruppe:
Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 11 bis 13.

4, »wAuszeit“ zwischen Schule und Studium

Informationen zu Freiwilligendiensten

Das Freiwillige Soziale Jahr und das Freiwillige Okologische Jahr bieten
jungen Erwachsenen die Moglichkeit, zwischen Schule und Ausbildung/
Studium eine ,,Auszeit* zu nehmen und sich (im Inland oder im Ausland)
biirgerschaftlich zu engagieren: im Umweltschutz, in der Altenpflege, bei
Kulturinstitutionen etc.

Einmal jdhrlich findet am Kolleg St. Blasien eine Veranstaltung statt, bei
der sich interessierte Schiilerinnen und Schiiler iber derartige Moglich-
keiten informieren kdnnen. Die Veranstaltung richtet sich in erster Linie
an Schiilerinnen und Schiiler der KS12.

Die Termine fiir sdmtliche Veranstaltungen werden {iber Aushdange am
schwarzen Brett (,,Kursstufe®) bekannt gegeben.
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